
Kreis Soest

Personal-Management erneuert

[22.07.2015] Gehalts-, Besoldungs- und Versorgungsabrechnungen für 17
Zweckverbandskommunen sowie für die 14 Mandanten der Lohnstelle Soest
beim gleichnamigen Kreis werden jetzt mit der Lösung der Firma P&I berechnet.

Eine langfristige Kooperationsvereinbarung haben jetzt der Kreis Soest, IT-Dienstleister Citkomm und das

Kommunale Rechenzentrum Minden-Ravensberg/Lippe (krz) unterschrieben. Seit Anfang 2015 setzt

Citkomm für die Besoldungsabrechnung die Lösung LOGA der Firma P&I ein. Seitdem werden die

Gehalts-, Besoldungs- und Versorgungsabrechnungen für 17 Zweckverbandskommunen sowie für die 14

Mandanten der Lohnstelle Soest beim gleichnamigen Kreis mit dem neuen Programm berechnet (wir

berichteten). Jetzt haben die beteiligten Partner in der nordrhein-westfälischen Kommune den Abschluss

der Projekt- und Pilotierungsphase bei der Verfahrenseinführung vorgestellt. Das krz, Partner der Firma

P&I, hat Citkomm bei der Einführung, der Datenmigration und dem Betrieb unterstützt.
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