
Landkreis Löbau-Zittau

Neue webbasierte Personal-Lösung

[13.05.2005] Mit Hilfe der Personalsoftware des Unternehmens MACH
rationalisiert der Landkreis Löbau-Zittau sein Personalwesen. Die neue Lösung
bietet dem Landkreis eine umfassende Prozessunterstützung.

Der sächsische Landkreis Löbau-Zittau setzt seinen Kurs der Verwaltungsmodernisierung fort und

optimiert sein Personalwesen. Den Zuschlag für die dafür notwendige Software-Unterstützung erhielt das

Software- und Beratungshaus MACH AG, ein IT-Spezialist für das Management in öffentlichen

Verwaltungen. Mit dem Produkt Web-Personalmanagement wird die Kreisverwaltung eine vollständig

webbasierte und integrierte Software für die Bereiche Personaladministration, -planung und -entwicklung

einführen. Die Lösung bietet dem Landkreis eine umfassende Prozessunterstützung im gesamten

Personalwesen und bindet über eine Universalschnittstelle die bestehenden Verfahren zur Lohn- und

Gehaltsrechnung ein. "Wir nehmen heute zunehmend mehr Aufgaben mit gleichem oder geringerem

Personalbestand wahr. Deswegen brauchen wir eine effektive Softwareunterstützung mit

benutzerorientierten Oberflächen, schnellen Suchmöglichkeiten und vor allem einer einmaligen

Datenerfassung", erläutert Günter Vallentin, Landrat des Landkreises Löbau-Zittau. Aufgrund der bislang

fehlenden einheitlichen IT-Unterstützung mussten Personaldaten in mehreren Systemen parallel erfasst

und aktualisiert werden.

(hi)

Stichwörter: Personalwesen, Landkreis Löbau-Zittau, MACH, Personalwesen


