Disseldorf / Mbnchengladbach
Personalwirtschaft als ASP-Losung

[17.05.2005] Die Stadtverwaltungen von Dusseldorf und Ménchengladbach
nutzen die Personal-Software der Firma P&l als ASP-L6sung der Gemeinsamen
Kommunalen Datenzentrale (GKD) Ruhr. Die neue Software [0st ein alteres
GrolRrechnerverfahren ab.

Die Stadte Dusseldorf und Mdnchengladbach setzen auf die Software LOGA der Firma P&l, die alle
personalwirtschaftlichen Funktionen in einer integrierten Losung abdeckt. Nachdem zum Januar 2005 die
Personalabrechnung erfolgreich umgestellt wurde, sollen noch in diesem Jahr die Module fir die
Stellenplanung und die Personalkostenhochrechnung eingefiihrt werden. Das bislang eingesetzte AKD-
PAS-GroRRrechnerverfahren entsprach nicht mehr den funktionalen Anforderungen. Zudem war die
Wartung und Pflege des Host-Verfahrens zu aufwandig. Ménchengladbach und Dusseldorf nutzen ebenso
wie die Stadt Bochum die Kompetenz der Gemeinsamen Kommunalen Datenzentrale (GKD) Ruhr, in
deren Rechenzentrum die Software als Application-Service-Providing-Losung lauft. Die GKD Ruhr ist
federfihrend beim Aufbau eines Competence Centers Personalwirtschaft, das den Mitgliedern der IT-
Kooperation Rhein/Ruhr (ITK-RR) und anderen interessierten Kommunen personalwirtschaftliche
Dienstleistungen anbietet.
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