
Bezirk Oberbayern

Integriertes Personal-Management

[27.06.2006] Im Bereich Personalwesen setzt der Bezirk Oberbayern künftig auf
AKDB PWS. PWS wurde als modular aufgebaute Software von der AKDB
gemeinsam mit Pilotkunden neu entwickelt.

Der Bezirk Oberbayern hat sich für den Einsatz des Personalwirtschaftsverfahrens PWS der Anstalt für

Kommunale Datenverarbeitung in Bayern (AKDB) entschieden. Damit wird die langjährige

Zusammenarbeit mit der AKDB fortgesetzt. Die bisherige Zufriedenheit im Bereich Personalwesen und die

Zukunftsfähigkeit des Produktes PWS seien hauptausschlaggebend für die Entscheidung des Bezirkes

gewesen, heißt es in einer Pressemitteilung der AKDB. Der Umstieg auf PWS wird voraussichtlich im

Herbst dieses Jahres beginnen. AKDB PWS ist ein integriertes Personalwirtschaftssystem, mit dessen

Hilfe die Personaladministration und -information, die Personalabrechnung, die Abbildung der

Organisationsstrukturen und die Stellenbewirtschaftung sowie diverse Auswertungen möglich sind.

Gemeinsam mit Pilotkunden wurde PWS als modular aufgebaute Software entwickelt, um den Kunden der

AKDB eine ganzheitliche Unterstützung für das Personal-Management zu geben.
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