
Personalberatung

IT-Fachleute finden

[23.09.2009] Der Zweckverband Kommunale Informationsverarbeitung
Reutlingen-Ulm (KIRU) unterstützt öffentliche Verwaltungen jetzt auch bei der
Auswahl von IT-Fachkräften.

In den Personalabteilungen der Kommunen fehlt oft fachspezifisches Wissen bei der Besetzung von IT-

Stellen. Deshalb hat der Zweckverband Kommunale Informationsverarbeitung Reutlingen-Ulm (KIRU) ein

neues Dienstleistungsangebot im Bereich der Personalberatung entwickelt. Wie der Zweckverband mitteilt,

unterstützen erfahrene Spezialisten des kommunalen IT-Dienstleisters Städte, Gemeinden und Kreise bei

IT-Stellenausschreibungen und der Auswahl geeigneter Bewerber. Dieses Vorgehen sei in der freien

Wirtschaft schon lange üblich und zukünftig auch im kommunalen Umfeld eine lohnende Investition.
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