
Bad Vilbel / Karben

Personalabrechnung mit ekom21

[29.11.2010] Im Bereich der Personalabrechnungen arbeiten die Städte Karben
und Bad Vilbel künftig zusammen. Unterstützt werden sie dabei vom IT-
Dienstleister ekom21.

Die Städte Karben und Bad Vilbel setzen künftig im Bereich der Personalabrechnung auf interkommunale

Zusammenarbeit. Dabei haben sie sich für das Personal-Management-Verfahren des kommunalen IT-

Dienstleisters ekom21 entschieden. Ab dem 1. Januar 2011 sollen sämtliche Gehaltsabrechnungen der

städtischen Angestellten und Beamten über das Rechenzentrum von ekom21 verarbeitet werden. In

Karben sind dies rund 300 Abrechnungen, in Bad Vilbel etwa 550 Fälle. Laut ekom21 brauchen sich die

beiden Städte dann nicht mehr um Updates, neue Programmstände oder Wartungsarbeiten kümmern.

Zudem profitierten Karben und Bad Vilbel von dem umfassenden Sicherheits- und Servicepaket von

ekom21.
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